Modulo 3. Analisis sectorial y perspectiva de

A género en la Unién Europea
‘ \

e Tema 7. Derechos econdmicos de la mujer en el
matrimonio v las relaciones de pareja

Discusion

Explique brevemente cudl cree que es el REM mds beneficioso para las mujeres

Partimos de que los datos estadisticos muestran que son las mujeres las que en la mayoria de
casos y con un porcentaje de horas mas elevado se dedican a las tareas domeésticas, con la
renuncia que ello conlleva a poder desarrollar, en muchos casos, una carrera profesional con

dedicacion plena y obtener una remuneracion propia.

En principio, el REM de comunidad, ya sea universal o parcial, conlleva que las mujeres dedicadas
total o parcialmente al cuidado del hogar y de los hijos, o que han trabajado para el marido sin
remuneracion o con una remuneracion inferior a la de mercado, compartan la titularidad v
administracion de los bienes adquiridos por el marido con su trabajo fuera del hogar durante el
matrimonio, en tanto que pasan a ser comunes y, ademas, adquieren en el momento de la
disolucion, la mitad de esos bienes comunes. Todo ello, en el caso de que la comunidad sea

actual, es decir, sea operativa desde la celebracion del matrimonio.
Estas consecuencias son mayores cuanto mas universal es la comunidad

Por el contrario, si es diferida, solo se producira la segunda consecuencia, esto es, los bienes no
seran comunes durante el matrimonio pero si se tiene derecho a la mitad de los bienes comunes

tras la disolucion.

Esto mismo, en parte, es lo que ocurre cuando el REM es el de participacion en ganancias,
puesto que el funcionamiento durante el matrimonio es de absoluta separacion, pero para
compensar a las mujeres que se han quedado al cuidado del hogar vy de los hijos, se genera un
derecho de crédito a su favor sobre los bienes obtenidos por el marido con su trabajo fuera del

hogar vy que ha podido desempenar, precisamente, por la dedicacion de las mujeres a la familia.

Por otra parte, si el REM es el de separacion de bienes, salvo que la ley reconoce una pension o
prestacion compensatoria a favor de la mujer que queda al cuidado del hogar, en el caso de
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disolucion en vida, o unos importantes derechos sucesorios a su favor en el caso de
fallecimiento, es el REM que mas perjuicios puede ocasionar a las mujeres. En caso contrario,
las mujeres quedan en una situacion econémicamente precaria, ya que no tiene derecho a
participar en los bienes o rentas y frutos obtenidos por el marido con su trabajo mientras dura
el matrimonio, y tampoco se le compensa o remunera su trabajo desinteresado al hogar, tras

su disolucion.

Ahora bien, el REM de separacion de bienes es un régimen que se adecua muy bien a las
situaciones de plena igualdad entre el marido y la mujer a nivel familiar, personal y econémico
(partiendo de esta situacion de igualdad indicada —una dedicacion laboral y domeéstica-, se
puede debatir si los mayores ingresos obtenidos, por ejemplo por el marido, con su trabajo
deben o no compartirse con la mujer que a pesar de su desarrollo profesional con una misma
jornada laboral, obtiene unos ingresos considerablemente inferiores. Plantearlo tanto si se debe
compartir durante el matrimonio o sdlo debe compartir cuando se produzca la disolucién

matrimonial).

Por dltimo, si se pacata el REM o algin tipo de pacto en prevision de ruptura, en principio, en
tanto que “traje a medida” puede ser la solucién 6ptima, porque pueden tomar en consideracion
las particularidades de la pareja pero, de nuevo, debe partirse de una situacion de igualdad y

debe existir un control judicial que impida que su contenido perjudique a alguna de las partes.
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