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With the support of the ERASMUS+ programme of the European Union 

Módulo 1. El proceso de integración europea  
y la igualdad de género 

Tema 1. El proceso de integración europea y la 
igualdad de género 
Tema 2. Las instituciones de la Unión Europea: 
intervención en la definición de las políticas de género 
Tema 3. El derecho de la Unión Europea. Derecho 
originario, derecho derivado e igualdad de género 

 

Actividad evaluativa 
El ejercicio plantea una serie de preguntas cortas cuyo orden sigue el desarrollo de los Temas 

1, 2 y 3. 

 ¿Cuáles fueron las motivaciones principales que llevaron a la creación de la CECA en 

1951?  

 ¿Qué Comunidades se crearon en los Tratados de Roma de 1957? 

 Señala tres de las características principales de la UE.  

 ¿Por qué se considera a la UE como una organización internacional atípica?  

 ¿Cuáles son las principales Instituciones de la UE y qué intereses representan?  

 ¿Qué institución se encarga de proponer la legislación de la UE y qué instituciones 

deben aprobarla?  

 ¿Cómo se denomina al proceso de elaboración de normas más común en la UE?  

 ¿Cuál es el sistema de fuentes del OJUE?  

 Enumera los 5 principios básicos del OJUE y desarrolla brevemente su contenido. 

 ¿Qué supone que una norma de la UE disponga de efecto directo?  

 ¿Señala dónde se encuentra la base jurídica de la igualdad de género en el OJUE.   

 ¿Cuáles son los principales instrumentos de trabajo de la UE en materia de igualdad 

de género?  


